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ÉCO- RESSOURCEUR / ÉCO- RESSOURCEUSE 
AU TIERS-LIEU LA PETITE BOUTIQUE  

CDDI 

QUI EST L’ASSOCIATION ESPACES  ET LA P’TITE BOUTIQUE ? 

Espaces, membre d’Emmaüs France, s’est donné pour mission d’expérimenter des actions d’écologie 
urbaine pour créer et inventer les métiers de demain par et pour les personnes éloignées de l’emploi. Ces 
activités sont réalisées dans une logique d’aménagement et de développement local et social dans le 
cadre d’un atelier et chantier d’insertion. Espaces intervient aussi dans le champ de l’économie circulaire 
au travers de la ressourcerie. La P’tite Boutique, lieu convivial en centre-ville à Chaville. Les éco-
ressourceurs sont sous la responsabilité de l’encadrant de la ressourcerie et du responsable d’activité du 
tiers-lieu.    www.laptiteboutiquedescreneaux.org 

 

QUELLES MISSIONS SONT PROPOSÉES ? 

MISSIONS  
 
1. Collecter, trier, recycler et mettre en vente  

• Accueillir, informer et orienter les donateurs 
• Collecter et trier les objets (textiles, D3E, petits électroménagers, jouets, objets divers) 
• Vérifier l’état, tester selon les consignes de tri 
• Organiser le stockage en réserve 
• Mettre au relais les dons non valorisables 
• Participer au rangement et au nettoyage des espaces de collecte et de tri 

 
2. Réparer, réemployer et créer 

• Réparer des équipements électriques et électroniques (D3E) 
• Réparer et entretenir des vélos 
• Réparer ou transformer des textiles et objets (upcycling) 
• Concevoir et fabriquer des produits à partir de matériaux de récupération 
• Respecter les règles d’hygiène et de sécurité (PRAP, gestion des D3E, consignes internes) 

 
3. Valoriser les produits de la boutique 

• Définir les prix avec l’appui du/de la responsable 
• Mettre en rayon selon la typologie et la qualité des produits 
• Participer à l’encaissement (TPE, Espèces) 
• Assurer le réassort et le renouvellement des articles 
• Maintenir la propreté et l’attractivité des espaces de vente 

 
4. Animer des ateliers et sensibiliser les publics 

• Concevoir et préparer des ateliers pédagogiques (réparation, couture, upcycling, vélo) 
• Animer des ateliers auprès de différents publics (enfants, adultes, grand public) 
• Transmettre des savoir-faire techniques 
• Sensibiliser aux enjeux de l’économie circulaire 
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5. Participer à la vie collective 

• Contribuer à l’organisation et à l’entretien des espaces du chantier 
• Participer aux boutiques éphémères 
• Travailler en équipe dans une dynamique de projet social et environnemental 

 

VOUS ÊTES INTÉRESSÉ.E ?   

PROFIL  
 
Prérequis 

• Intérêt pour l’économie circulaire, la réparation et le réemploi 
• Goût pour le travail manuel (bricolage, couture, réparation…) 
• Sens du relationnel et capacité à travailler en équipe 
• Aptitude à s’exprimer en public 
• Maîtrise des savoirs de base (lecture, calcul simple) 
• Capacité à travailler debout 
• Résider dans le département des Hauts-de-Seine (92) 
• Disponibilité du mardi au samedi 
 

Compétences optionnelles  
• Expérience en vente, réparation, couture ou animation 
• Connaissance du secteur de l’économie circulaire 
• Permis B 
 

CONDITIONS   
 
• Contrat : Contrat à durée déterminée d’insertion (CDDI) de 8 mois renouvelables 
• Personne éligible à l’IAE (fiche de positionnement IAE) : vérifier vos conditions d’éligibilité auprès 

du Pôle Emploi, ou sur la plate-forme de l’inclusion. 
• Temps de travail : 28 heures de travail par semaine, du mardi au samedi. 
• Lieu de travail :  

o La P’tite Boutique - Centre des Créneaux, 1085, avenue Roger Salengro, 92370 Chaville 
o Boutique éphémère 2/3 mois par an – Centre Commercial Westfield Vélizy 2, 78140 Vélizy 

Villacoublay  
• Rémunération : SMIC en vigueur. 
• Formation et accompagnement socioprofessionnel : une formation en situation de travail et un 

accompagnement socioprofessionnel sont assurés par Espaces sur le temps de travail. 
 

RECRUTEMENT 

Envoyer CV + Fiche de positionnement IAE à  isabelle.ambrosiali@association-espaces.org ou 
recrutement@association-espaces.org 

A l’attention d’Isabelle Ambrosiali, Conseillère en insertion professionnelle, 06 73 18 84 30  
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