
ORIENTATION 
FORMATION 
EMPLOI

OBJECTIF 

La Mission Locale Rives de Seine 
accompagne les jeunes âgés 
de 16 à 25 ans des Villes

Un accompagnement personnalisé 
pour favoriser l’accès des jeunes 
à la formation, l’alternance ou l’emploi.

MISSION LOCALE RIVES DE SEINE
Directrice : Yasmine Libaud
Directrice adjointe : Nathalie Defortescu
Siège : 31 Avenue Marceau 
92400 Courbevoie - 01 47 89 23 85
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Rueil-Malmaison

Suresnes

Garches

WWW.MLRIVESDESEINE.COM

Antenne de Garches 

Mairie de Garches 
2 Rue Claude Liard, 92380 Garches

Du Mardi au jeudi 
8h30 à 12h00 et 13h à 17h00 
(accueil libre sans rendez-vous 

le mercredi après-midi)

Accueil téléphonique : 01 47 89 23 85



L’ACCOMPAGNEMENT 
DE LA MISSION LOCALE

Nos conseillers
assurent
un suivi individuel
et personnalisé
en relation avec
nos partenaires.

Les formations
en alternance 

sont la meilleure
garantie d’insertion

professionnelle
assurant à 80 % 

des jeunes un emploi 
dans un délai 

de 6 mois.

1 CONSTRUIRE ET 
VALIDER LE PROJET 
PROFESSIONNEL

>  Entretien personnalisé, analyse 
de la situation, définition du projet 
professionnel

>  Visites d’entreprises pour la 
découverte des métiers

>  Parrainage par des professionnels : 
une expérience et une connaissance 
du monde de l’entreprise

>  Mini bilan de compétences

2INFORMER ET ORIENTER 
SUR LA FORMATION 
PROFESSIONNELLE

>  Promotion de nouveaux métiers

>  Aide à l’acquisition de nouvelles 
compétences

>   Actions ponctuelles 
de formation répondant 
à la demande des jeunes 
et aux besoins des entreprises

3 ACCOMPAGNER 
VERS L’ALTERNANCE 
ET L’EMPLOI

>  Information sur les contrats 
d’apprentissage et de professionnalisation

>  Préparation aux modalités de 
recrutement : réussir les 2 premières 
minutes de son entretien, maîtriser 
les réseaux sociaux pour candidater, 
comment prospecter les entreprises 
par téléphone,…

>  Préparation aux entretiens 
de recrutement

Jeunes


